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FORENINGEN

Utvecklingsférening SILMU rf grundades 9.1 2007 och Féreningen ar en av Finlands
54 Leader grupper. Féreningen &r tvasprakig.

Verksamhetsomradet

Verksamhetsomradet omfattar nio kommuner och pa det ar bosatt ca. 121 000 inva-
nare. | Borga centrum har ett omrdade som har ca. 29 000 invdnare avgransats fran
Leader-verksamheten.
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Syfte

Foreningens syfte ar att framja utveckling, livsmiljon och manniskornas vialmaende i
den egna regionen, samt att stéda andra aktorer. SILMU rf har som mal att starka
landsbygdsinvanarnas samverkan och samhdrighet, samt att forbattra mojlighet-
erna till ett aktivt liv och en aktiv fritid och utkomst pa landsbygden.

SILMU rf:s vision
SILMU é&r en stark regional aktor.
Vi utvecklas och utvecklar. Vi involveras och involverar.

Medlemmar

Foreningen stravar till att integrera sig i sitt verksamhetsomrade bl.a. genom sina
medlemmar. Personalen och styrelsens medlemmar rekryterar nya medlemmar till
foreningen. | slutet av ar 2019 var medlemsantalet sammanlagt 642, varav 114 var
samfund. Féreningen hade 23 unga medlemmar, dvs. under 30 ar gamla.




Stadgeenliga moten

varmotet arrangerades 21.5 i Lilla Villan i Sibbo och héstmoétet 10.12 i Illby Som-
mardal i Borga

pa hostmotet var representanterna for Féreningar och foretagare i tur att avga
fran styrelsen

som ordfdrande ar 2019 ha fungerat Marja Teppinen fran Mantséala och som
viceordfdrande Riitta Myyra fran Pukkila

som revisor har fungerat Tony Granstrom (GR) och som ersdttare Lars Vepsalai-
nen (GR)

Styrelsen

Vid val av styrelsemedlemmar For SILMU rf tilldmpas trepartsprincipen och styrel-
sens medlemmar valjs dven s3, att de sa val som mojligt representerar féreningens
verksamhetsomrade.

Styrelsen har sammantratt 10 ganger, varav tva var e-postmaoten.

Egentliga medlemmar 2019 Ersdttare 2019

Offentliga sektorn Offentliga sektorn

Laura Karén Borga Mia Aitokari Lovisa

Eeva Hava Morskom Tanja Akerfelt Sibbo

Eija Liljavirta Mantsala Anneli Sundberg Mantsala

Foretag och féreningar Foretag och féreningar

Tora Ohrstréom Lovisa Timo Rajakaltio Borga

Heikki Nystrom Askola Riitta Ahti-Tuiskula Askola

Christina Mickos Lovisa Eero Kokko Mantsala

Enskilda invanare pa landsbygden Enskilda invanare pa landsbygden

Riitta Myyra Pukkila Markku Pirnes Pukkila

Camilla Hartwall Sibbo Hannu Salminen Morskom

Joija Tikkanen Borgnas Heikki Peisa Borgnds

Arbetsgrupper

For att battre strukturera foreningens verksamhet, har man grundat tva arbets-
grupper: arbetsutskottet och féretagsgruppen.

Ungdomssektionen

Hanna Liman har fungerat som ordférande och som medlemmar Alex Andersson
(viceordf.), Charlotta Heijnsbroek, Fanny Storgards, Hannes Myyra, Ina Mickos, Jas-
min Arrhenius, Jenna Jaatinen, Kia Malkia, Sini Aaltonen, Saaga Luhtaniemi, Su-
sanna Lignell (viceordf.), Erin Soderqvist, Roosa Lehtimaki, Aino Hanninen, Aino
Myyr3, Vilma Pietild och Otto Tamminen. Ungdomssektionen sammantradde fyra
ganger under hosten.

Byasektionen

Tora Ohrstrém har fungerat som ordférande och som medlemmar Marjaana Pel-
tola, Ilkka Ceder, Jouko Pihlaja och Johanna Rosenstrom. Li-Marie Santala har fun-
gerat som sekreterare. Sektionen har sammankommit fyra ganger under aret.




Personal

Gina Forsstrom har fungerat som verksamhetsledare (1.1-31.3), Tiina Kurki som
kanslichef, Heli Tommiska som projektradgivare och Li-Marie Santala som byaom-
bud.

Verksamhetspunkt

SILMU rf har sitt kansli i Borga pa adressen Veckjarvivagen 1.
Kvalitetshandbok

En kvalitetshandbok har utarbetats som stod fér verksamheten.

VERKSAMHET
Programperioderna
Forverkligande och uppfdljning av TILLVAXT MED SILMU 2014 - 2020 strategin

Leader finansieringsramen

SILMU rf Férverkligar SILMUSTA KASVUA - TILLVAXT MED SILMU 2014-2020 -strate-
gin. Jord- och skogsbruksministeriet har beviljat som preliminar finansieringsram 4,2
milj. € For forverkligandet av strategin. For projektverksamhet anvands 3,3 milj. € och
f6r administration 0,9 milj. €. Ar 2019 var finansieringsramen for férverkligande av
strategin 474 625 €.

Stédansékningar och forfradgningar
e totalt gjordes 83 st. forfragningar om stod
e avdessavar 18 inte stoddugliga
e styrelsen behandlade stddansékningarna pa sex méten under aret

Fordelning av de mottagna stédansoékningarna enligt tyngdpunkterna i strategin:

Mottagna ansékningar 2019
6.1 Affarsverksamhet och sysselsdttning 11

6.2 Livskraftiga byar 0
6.3 Miljo och natur 0
6.4 Skargarden 1

personalen beredde ansdkningarna med sékanden och presenterade dem till
styrelsen

ar 2019 behandlades sammanlagt 23 ansdkningar

totalt beviljades fran 2019 finansieringsramen stod at 15 s6kande, varav 10 var
foretagsansokningar och fem allmannyttiga stédansoékningar. En av dessa var
SILMU rf:s temaprojekt, var finansierades 26 dtgarder

totalt har SILMU rf beviljat 3 130 679 € Leader-stod vilket ar 96 % av finansie-
ringsramen for hela programperioden

totalt har 3363 610 € egenfinansiering forverkligats via de finansierade pro-
jekten (varav 497 240 € talko)

strategins totalfinansiering var i slutet av aret 6 465 060 €




De finansierade projektens fordelning enligt tyngdpunkterna:
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e behandlingstiden var i SILMU rf ca. 170 dagar och i NTM-centralen 32 dagar

e totalt har 2 410 768 € offentligt stod betalats till projekten under programperi-
oden

e 15 projekt avslutades ar 2019, totalt har 51 projekt avslutats

Resultat av strategin
Fordelning av det beviljade stodet enligt tyngdpunkterna i strategin 2014-2019

2000 000

1800 000

1600 000

1400 000

1200 000

1000 000

800 000 -+

600 000 -~

400 000 -+

- 1
o
6.1 Yritystoiminta
ja tyollisyys

.

6.3 Ympdristo ja
luonto

6.5 Oma

aluekehitys-
toiminta

166 523
480 000

6.2 Elinvoimaiset
kylat
1758 463
1638 500

6.4 Saaristo

302574
327 700

o toteuma 14-19

suunnitelma 14-20

849 035
983 100

276 487
327 700

® toteuma 14-19 suunnitelma 14-20

Fordelning av stoden enligt kommunerna 2014-2019
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Egen utvecklingsverksamhet
e projektet "Vihrean kasvun mahdollisuus” tillsammans med Leader-Sepra
e Yhdessd osaamme
sammanlagt tre temaprojekt
Routes across the borders in Latvia and Finland
foretagsgrupp -projekt Sipoon Matkailun Helmia
UMO - Uudenmaan monimuotoisuus

Uppfoljning och rapportering
e uppfoljning och rapportering forverkligas med diverse tabeller och via QlikView
- raporteringsverktyget
e till Jord- och skogsbruksministeriet, NTM-centralen och kommunerna rapporte-
ras arligen

Byasektionen - SILMU-byar

Byasektionens syfte ar att fungera som malsman och samarbetspart for regionens
byar. Malet &r att forbattra livet pa landsbygden samt att starka och utveckla sam-
arbete byar emellan. SILMU-byar betjanar medlemmarna bl.a. genom att hjilpa
med byaplanerna, registrerings- och stadgearenden, utveckling av byarna och kom-
munikation. SILMU-byar uppratthaller byportalen www.itukylat.fi.

e 29 byar deltog i Oppna Byar - dagen 8.6

e uppratthallande av Byportalen

e till drets by valdes Kerko UF

e byaombudet har deltagit i skolningstillfillen och dvriga tillstallningar

Ungdomssektionen

informering om verksamheten (bl.a. Facebook, Instagram, webbplats, Creamai-
ler)

sektionen hade fyra moten

behandling av 10 FYRKKA ans6ékningarna varav 7 finansierades

stod beviljades totalt 5 804 € (totalt beviljat 17 934 €)

Kommunikation

En detaljerad kommunikationsplan har stéllts upp. Den har inforts i kvalitetshandbo-
ken. De viktigaste kommunikationskanalerna var:

e webbplats pd adressen www.silmu.info och itukylat.Ffi

e elektroniskt nyhetsbrev som sdndes 18 ganger till cirka 766 prenumeranter

e sociala medier (Facebook, Instagram, Tvitter)

e den interna kommunikationen inom personalen, styrelsen och medlemmarna
har skotts pa ovan ndmnda satt och dessutom ansikte mot ansikte, pa arbets-
platsmoten, per e-post, telefon, intrandt och moéten. Féreningen anvdnder
Google for business, som mojliggor utnyttjande av information oberoende av
plats eller hardvara
den externa kommunikationen med myndigheter och intressentgrupper har
skotts pa ovan namnda sdtt och genom att delta i och anordna olika tillfallen,
elektroniskt, via media och tryckt material



http://www.itukylat.fi/
http://www.silmu.info/

Skolning

Personalen och styrelsemedlemmarna har under 2019 deltagit i skolningar och se-
minarier som har ordnats av jord- och skogsbruksministeriet, Finlands Byar rf, NTM-
centralen och Livsmedelsverket.

Samarbete med intressentgrupper

SILMU rf:s viktigaste intressentgrupper ar omradets féretagsradgivningsorganisat-
ioner, kommuner, ldroinrattningar, Nylands NTM-central och andra Leader-grupper,
sarskilt i Nyland.

Det praktiska samarbetet har bestatt av olika traffar och anordnande av gemen-
samma tillstallningar.

Traffar med intressegrupper Samanlagt

Kommuner

NTM-centraler

Landskap

Ministerier och Livsmedelsverket
Ovriga 64

Ovrig verksamhet Sammanlagt

Informationstillfillen (egna och andras) 23
Egna tillstallningar, skolningar och seminarier 19
Projektens styrgrupper 5
Internationell verksamhet 5
Deltagande i seminarier och skolningar 33
Ovriga tillstallningar, traffar och méten 10
Presskonferenser 3
Nya kontakter 11

Annan central verksamhet under 2019
eget utvecklingsseminarium
skolning av nya styrelsemedlemmar
forverkligandet av ett internationellt projekt var det utvecklas friluftsomra-
den
deltagande pa tre projektkliniker tillsammans med Svenska Kulturfonden
kvalitetsarbete: auditering med Leader-Mansikka och uppdatering av kvali-
tetshandboken
uppsattande av forvaltnings/handlingsanvisningar
belénande av béasta projekt (foretags och allmannyttiga)
paborjat utvarderingen av programperiodens effektivitet




EKONOMI 2019

Utgifter Budgeterat :ta::lverkll-

Verksamhetspenning 130 000,00 108 680,57
Vihrean kasvun mahdollisuus 7 943,00 15618,13
Yhdessad osaamme 47 569,00 34 452,85
Erasmus + 9481,00 0,00
KV reitistot 9481,00 12 330,63
Teemahanke 1 pienet investoinnit 3306,90
Teema hanke 2 6 900,00 4218,12
Teema Saaristo 12 500,00 5915,75
Tuulta purjeisiin 8 887,00 3118,43
Statsbidrag 37 367,00 39 745,71
Ungdomssektionen, administration 1 000,00 0,00
Egen verksamhet 1600,00 1938,46
Byasektionen egen 3200,00 47,40
UMO -hanke 9 188,00 2192,12
Sipoon matkailun helmia 30 893,53
Sammanlagt 285 116,00 262 458,60

Kasten mellan det budgeterade och det forverkligade:
e endel av kastningarna beror pa att vi jobbade enbart tva personer i stalle for
tre i nio manaders tid

e foretagsgrupp —projektet var inte med i verksamhetsplanen




