Kehittamisyhdistys SILMU ry

TOIMINTAKERTOMUS 2018

LEADER 2

SILMU




YHDISTYS

Kehittdmisyhdistys SILMU ry on perustettu 9.1.2007 ja on talld ohjelmakaudella yksi
Suomen 54 Leader-ryhmasta. Yhdistys on kaksikielinen.

Toiminta-alue

SILMU ry:n toiminta-alue kattaa yhdeksan kuntaa ja toiminta-alueella asuun. 121 000
ihmistd. Porvoon keskustasta on rajattu Leader-toiminnan ulkopuolelle alue, joka ka-
sittdd 29 000 asukasta.
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Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on ensisijaisesti toimia maaseutualueiden kehittdjang,
kannustaa asukkaita omatoimisuuteen alueen kehittamiseksi ja sailyttamiseksi elin-
voimaisena. Tarkoituksena on myos lisdta kehittamiseen liittyvaa osaamista, vahvis-
taa ja kehittda toimijoiden valistad yhteistyota ja kokemusten vaihtoa paikallisesti,
alueiden valisesti ja kansainvalisesti. Asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen ja sosiaa-
lisen pddoman lisédminen seka toimiminen alueen kylien ja muiden toimijoiden yleis-
tenjayhteisten etujen valvojana, ajatusten valittajangd, ajankohtaisten asioiden esille
nostajana ja lausuntojen antajana, kuuluvat toiminnan tarkoitukseen. Yhdistys toimii
puoluepoliittisesti sitoutumattomana.

SILMU ry:n visio
SILMU on vahva alueellinen toimija.
Kehitymme ja kehitamm e. Osallistumme ja osallistamme.

Jasenet

Yhdistys pyrkii integroitumaan toiminta-alueeseensa mm. jdsentensa avulla. Henki-
[6kunta ja hallituksen jasenet hankkivat yhdistykselle lisda jasenia. Vuoden 2018 lo-
pussa jasenia oli yhteensa 610, joista 103 yhteisdjdsentd. Nuoria alle 30 v. jasenia yh-
distyksessa on 20.




Saantomaaraiset kokoukset

kevatkokous pidettiin 22.5. Treffin tiloissa Mantsaldssa ja syyskokous 27.11. Lo-
viisassa kaupungintalon valtuustosalissa
syyskokouksessa erovuorossa olivat hallituksen jasenista yksittdiset maaseudun
asukkaat
syyskokouksessa hallituksen puheenjohtajaksi valittiin vuodeksi 2019 Marja Tep-
pinen Mantsalasta
tilintarkastajana on toiminut Tony Granstrom (HT) ja varalla Lars Vepsaldinen
(HT)
Kevatkokouksen yhteydessa palkittiin parhaat vuonna 2017 paattyneet hankkeet
kahdessa kategoriassa (paras yleishyddyllinen hanke ja paras yrityshanke) seka vuo-
den kylateko.

Hallitus

SILMU ry:n hallituksen valinnassa noudatetaan kolmikantaperiaatetta ja lisdksi halli-
tuksen jasenet valitaan siten, ettd he edustavat mahdollisimman tasapuolisesti
SILMU ry:n koko toiminta-aluetta.

Puheenjohtaja Marja Teppinen Mantsala

Varsinainen jasen Varajasen

Julkinen taho Karén Laura Porvoo Aitokari Mia Loviisa

Hava Eeva Myrskyla Akerfelt Tanja Sipoo

Liljavirta Eija Mantsala Sundberg Anneli Mantsala

Yhdistykset ja yrittajat = Nystrém Heikki Askola Ahti-Tuiskula Riitta | Askola

yhteisot Ohrstrém Tora Loviisa Rajakaltio Timo Porvoo

Mickos Christina Loviisa Kokko Eero Mantsala

Yksittdiset maaseudun asuk- | Myyr3 Riitta Pukkila Ahl Piritta Pukkila

T Tikkanen Joija Pornainen Nieminen Tea Pornainen

Hartwall Camilla | Sipoo Salminen Hannu Myrskyla

SILMU ry:n hallituksen kokamnpano 2018

Hallituksen kokouksia oli vuoden aikana kahdeksan.

Yhdistyksen toiminnan selkeyttamiseksi on perustettu kolme tyéryhmaa.
Tyovaliokuntaan on kuulunut puheenjohtaja Marja Teppinen sekd jasenistd Riitta
Myyrd, Joija Tikkanen ja Hannu Salminen. Tydvaliokunta kokoontui yhden kerran.
Yritystydryhméaan on kuulunut hallituksen jasenistd Heikki Nystrom ja Camilla Hart-
wall seka tyontekijoista Heli Tommiska. Yritystyoryhman tehtaviin on kuulunut yri-
tyshakemusten ennakkoarviointi seka yritysrahoituslinjausten laatiminen. Materiaali
on lahetetty yritystyoryhmalle sahkoisesti ja ryhman jasenet ovat kommentoineet
niitad sahkopostitse.

Palkitsemistoimikuntaan on kuulunut hallituksesta Joija Tikkanen ja Heikki Nystrom
sekd tyontekijoista Tiina Kurki ja Li-Marie Santala. Ryhma valmisteli parhaimpien
hankkeiden ja kylatoimijoiden valinnan.




Kyldjaosto

Kyldjaoston puheenjohtajana on toiminut Tora Ohrstrém. Jaoston jisenind on toi-
minut Marjaana Peltola, Ilkka Ceder, Jouko Pihlaja ja Johanna Rosenstrém. Sihtee-
rind on toiminut kyldasiamies Li-Marie Santala. Kyldjaoston toiminnan tueksi on laa-
dittu toimintaohje ja toimintasuunnitelma, jotka SILMU ry:n hallitus on hyvaksynyt.
Kyldjaosto on kokoontunut nelja kertaa vuoden aikana.

Kaupunkijaosto

Kaupunki-Leader -jaostoon kuului vuonna 2018 Timo Rajakaltio (pj), Paivi Dietrich,
Leena Sormunen, Eija K6lhi, Susanne Dahlqvist ja Merja Kukkonen. Kaupunkijaoston
toiminnan tueksi on laadittu toimintaohje, jonka SILMU ry:n hallitus on hyvaksynyt.

Nuorisojaosto

Nuorisojaosto on koottu alueen nuorista siten, etta jokaista kuntaa edustaa kaksi
nuorta. Askolan kunnasta ei saatu kuin yksi edustaja. Seuraavat nuoret ovat toimi-
neet jaoston jasenina: Alex Andersson (vara pj), Charlotta Heijnsbroek, Fanny Stor-
gards, Hanna Liman (pj), Hannes Myyr3, Ina Mickos, Jani Chaker, Jasmin Arrhenius,
Jenna Jaatinen (vara pj), Kia Malkia, Maiju Aaltonen, Malena Ekl6f, Mimosa Hele-
nius, Saaga Luhtaniemi, Susanna Lignell, Thomas Brockl ja Vilma Pietild. Nuorisoja-
oston toiminnan tueksi on laadittu toimintaohje, jonka SILMU ry:n hallitus on hyvak-
synyt. Nuorisojaosto kokoontui vuoden aikana nelja kertaa.

Henkilosto

Toiminnanjohtajana on toiminut Gina Forsstrom, toimistopdallikkéna Tiina Kurki ja
hankeneuvojana Heli Tommiska. Kyldasiamiehena on toiminut Li-Marie Santala. Toi-
minnanjohtaja, toimistopaallikkoé ja hankeneuvoja olivat lomautettuna yhteensd 66
pdivda vuoden 2018 aikana.

Toimipaikka
SILMU ry:n toimipaikka sijaitsee Porvoossa, osoitteessa Veckjarventie 1.
Laatukasikirja ja hallinto/ toimintaohje

Toiminnan tueksi on laadittu laatukasikirja sekd hallinto/toimintaohje. Molempia
kdytetdan kaytannon toéiden apuvalineena ja uusien luottamushenkildiden ja tyonte-
kijoiden kouluttamisessa/tyonopastuksessa.

TOIMINTA
SILMUSTA KASVUA 2014 - 2020 strategian toteutus ja seuranta

Leader rahoituskehys ja myéntévaltuus

SILMU ry toteuttaa SILMUSTA KASVUA - TILLVAXT MED SILMU 2014-2020 -strate-
giaa. Maa- ja metsdtalousministerié on myontanyt suuntaa antavana kehyksena 4,2
milj. € strategian toteutukseen. Hanketoimintaan summasta kdytetaan 3,3 milj. € ja
hallinnointiin 0,9 milj. €.

Suuntaa antavasta rahoituskehyksesta vuosille 2014-2020 oli osoitettu myontoval-
tuutena vuodelle 2018 yhteensa 406 625,00 € myonnettavdksi hanke- ja yritystukina
strategian toimenpiteiden toteutukseen.




Hanketukihaku, kyselyt ja hakemusten késittely

SILMU ry:lla ei ole ennalta sovittuja hakujaksoja. Hakemuksia on voinut jattaa milloin
tahansa, mutta tiettyyn ilmoitettuun paivamaaraan mennessa jatetyt hakemukset
on kasitelty ennalta maaratyssa kokouksessa. Tukikyselyita tuli vuoden 2018 aikana
yhteensa 87 kpl. Kyselyista 5 oli tukikelvottomia ja ndissa yleisin syy oli se, etta kyse-
lyt / hankeideat eivat olleet linjausten tai asetusten mukaisia. SILMU ry kasitteli vuo-
den 2018 kehyksesta rahoitettavia hakemuksia marraskuussa 2017. Kokouksessa si-
dottiin ldhes koko vuoden 2018 kehys. Kehyksen vahaisyyden vuoksi kuusi yritystu-
kikyselya ohjattiin Uudenmaan ELY-keskukseen.

Vastaanotetut tukihakemukset

SILMU ry vastaanotti vuonna 2018 yhteensa 15 hakemusta. Yritystukihakemuksia oli
10 ja hanketukihakemuksia 5. Kaikki hakemukset jatettiin sahkdisesti. Vastaanotetut
hakemukset jakautuivat strategian painopisteittdin seuraavasti:

Vastaanotetut hakemukset painopisteittdin 2018
6.1 Yritystoiminta ja tyollisyys 14
6.2 Elinvoimaiset kylat 0
6.3 Ympadristo ja luonto 1
6.4 Saaristo 0

Hakemusten valmistelu
Henkilokunta valmisteli hakemukset hakijoiden kanssa ja esittelee ne hallitukselle
vasta vuonna 2019.

Kasittely ja pddtoksenteko SILMU ry:n hallituksessa

Vuonna 2018 hallitus kasitteli kaksi tukihakemusta. Vuoden 2018 kehyksesta rahoi-
tettiin (vuonna 2017 tehtyjen pdaatosten mukaan) 13 hakemusta. Puolletuista hake-
muksista nelja oli yritystukihakemuksia ja yhdeksan oli hanketukihakemuksia. Han-
ketukihakemuksista yksi oli SILMU ry:n teemahanke, jossa rahoitettiin 22 alatoi-
menpidetta.

Kyseisen vuoden kehys kdytettiin kokonaisuudessaan.
Koko ohjelmakauden hankekehyksesta SILMU ry on sitonut 2 839 545 € (sis. EU, val-
tio, kunta sekd muu julkinen tuki) joka on 88,6 % koko ohjelmakauden kehyksesta.

Yksityista rahoitusta on kertynyt myonnettyjen tukien kautta yhteensa 3 334 905 €
josta 414 400 € talkoita ja rahaa 2 920 505 €.
Strategian kokonaisrahoitus on 6 434 478 € tahan mennessa.

Puollettujen hakemusten jakautuminen strategian painopisteiden mukaisesti koko
ohjelmakauden aikana:

6.1 6.2 6.3
Yritystoiminta ja |Elinvoimaiset |Ymparisto ja
tyollisyys kylat luonto
Toteuma kpl 21 44 4 3
Toteuma-% par- | g7 107,02 84,37 52,58
nopisteesta
Toteuma-% ke-
hyksesta

6.4
Saaristo

Puollettu
rahoitus

16,21 50,28 7,93 4,94




Rahoituspddtokset
Uudenmaan ELY-keskus teki laillisuustarkastuksen ja lopulliset rahoituspaatokset ra-
hoitettavista hakemuksista SILMU ry:n lausunnon perusteella.

Tukihakemusten kasittelyajat

Kasittelyajat olivat SILMU ry:ssd vuonna 2018 keskimaarin 222 paivaa. ELY-keskuksen
kdsittelyajat 68 pdivaa vuonna 2018. Tukihakemusten kasittelyaika hakemuksen jat-
tdmisestd paatospaivaan oli keskimaarin 286 pdivaa vuonna 2018.

Maksuhakemukset ja maksettu tuki
Vuoden 2018 aikana jatettiin 41 maksuhakemusta. Hankkeille on maksettu julkista
tukea yhteensd 1 638 506 € koko ohjelmakauden aikana.

Paattyneet hankkeet
Vuoden 2018 aikana pdattyi 24 hanketta. Kaikkiaan rahoitettuja hankkeita on pdat-
tynyt 35 kpl. Paattyneiden hankkeiden osalta tukea on jaanyt kayttamatta 60 719 €.

Strategian tulokset
Alla oleva taulukko kuvaa miten myonnetyt tuet ovat jakautuneet painopisteittdin
vuoden 2018 loppuun mennessa.

1753 465
1638 500

983 100

565 288 480 00

276 487 327700

327 700
172 304

166 522

.

tyollisyys

kylat

6.1 Yritystoiminta ja 6.2 Elinvoimaiset 6.3 Ympéristo ja

luonto

6.4 Saaristo

m toteuma 14-18

suunnitelma 14-20

6.5 Oma
aluekehitystoiminta

Tukien jakautumista seurataan suuntaa antavasti myos kuntakohtaisesti. Alla oleva
taulukko kuvaa miten myodnnetyt tuet vuoden 2018 loppuun mennessa ovat jakautu-
neet kunnittain suhteessa kuntien maksuihin koko ohjelmakauden aikana.

B Myonnetty tuki

Kuntaosuus 14-20 36 156

Myrskyla Lapinjarvi Pukkila Pornainen Loviisa Askola

Porvoo

Sipoo Mantsala

165094 198 944 108 837 233123 627 038 120 468 446 375 413 174 299 638

51202

18534 46830 282110 90746 185900 171956 186874
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KUVA 1. Rahoitettu hanke, Tesjoen kotahanke

Oma kehittdmistoiminta
1 SILMU ry:n ja Sepra ry:n yhteinen alueiden vélinen tiedonvalityshanke “Vihredn
kasvun mahdollisuus”
1 Kaupunkijaostotoiminta
9 Nuorisojaostotoiminta

Seuranta ja raportointi

Strategian toteutusta seurataan erilaisilla taulukoilla seka QlikView -raportointityo-
kalun avulla. Strategian toteutuksesta raportoidaan vuosittain mm. Maa- ja metsata-
lousministeridlle, Uudenmaan ELY-keskukselle ja alueen kunnille.

Oma hanketoiminta

Vihrean kasvun mahdollisuus

Hankemuoto: alueiden vélinen tiedonvalityshanke
Toteutusalue: SILMU ry:n ja Sepra ry:n toiminta-alueet
Kumppani: Kehittdmisyhdistys Sepra ry

Toteutusaika: 1.6.2015-31.12.2019

Kustannusarvio: 180 000 €

Rahoitus: Leader -ryhmien omista kehyksista: 90 000 € / ryhma

Hankkeen toimenpiteet:

valittda olemassa olevaa tietoa biotaloudesta

tekee kokeiluja seka uusia avauksia

luo ja siirtda hyvia kaytantoja alueen toimijoille ja toimijoiden valilla
edistda alueen toimijoiden verkostoitumista

jarjestaa erilaisia tilaisuuksia ja tutustumiskaynteja

avata Biotalous -kasitetta

lisata toimijoiden tietamysta aiheesta

synnyttdd teeman mukaisia hankkeita

edesauttaa alueen uusiutuvan energian kehittdmista

—A-_a-—a_a-a_98_4a_-9a_-2




KU. Vihrean kasvun mahdollisuus tutustumisretki Qvidjan kartanoon

Tuulta purjeisin £Vind i seglen
Hankemuoto: paikallinen kehittdmishanke
Toteutusalue: SILMU ry:n toiminta-alue
Toteutusaika: 1.1.2017-31.12.2019
Kustannusarvio: 43 954,62 €

Rahoitus: Leader

Hankkeen toimenpiteet:
1 Nuorten saaminen mukaan SILMU ry:n toimintaan

(0]
(0]
(0]

(0]
(0]

kuntakohtaisten aktivointitilaisuuksien jarjestaminen

nuorten ldhestyminen heille ennalta tuttujen aikuisten kautta

kirjallisen materiaalin tekeminen ja jakaminen esim. nuorisotiloihin ja mu-
hin paikkoihin joissa nuoret liikkuvat

osallistuminen nuorten tapahtumiin

yhteydenotot nuorisovaltuustoihin ja muihin jo olemassa oleviin toimiviin
nuorten organisaatioihin

1 Madaltaa alueen toimijoiden kynnysta kansainvaliseen toimintaan

(0]
(0]
(0]
(0]

yhteistyotahojen (alueen jarjestot) aktivointi
esimerkkien esittely (jo kdynnissa olevat hankkeet)
esille nousseiden ideoiden tydstaminen kv-hankkeiksi
avustaminen yhteistyékumppaneiden haussa

1 Kansainvalisen toiminnan rahoitustydkalujen tunnetuksi tekeminen alueen toi-
mijoille ja SILMU ry:n henkilokunnalle

(0]

kansainvélisten hankkeiden rahoitusmahdollisuuksien esittely kevaalla
2018
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0 Maaseutuverkoston palvelupaketin ja Euroopan maaseutuverkoston
(ENRD = European Network Rural Development) tunnetuksi tekeminen

0 kansainvélisen hankekumppanihaun tunnetuksi tekeminen

0 avoimen nuorten leirin jarjestdminen kevaalld 2018, jossa suunniteltiin
kansainvalista toimintaa

Teemahanke, pienet investoinnit
Hankemuoto: paikallinen kehittamishanke
Toteutusalue: SILMU ry:n toiminta-alue
Toteutusaika: 2016-2019

Kustannusarvio toimenpiteet: 148 492,55 €
Kustannusarvio koordinaatio: 11 904,92 €
Rahoitus: Leader

Hankkeen tavoitteet:
1 parantaa kylien ja maaseudun asukkaiden virkistysmahdollisuuksia, vapaa-ajan
toiminnan edellytyksia ja kehittda harrastustoimintaa
9 tutustuttaa kylien toimijat Leader-toimintaan ja paikalliseen kehittdmiseen
1 rahoituksen myontdminen mahdollisimman monelle uudelle toimijalle

Hankkeen toimenpiteet:
1 tuen myontdaminen pienille (500 - 15 625 €) yleishyddyllisille investoinneille, esi-
merkiksi:
0 kylatalojen ja harrastustilojen toimivuutta lisdavat kone- ja laitehankinnat
0 harrastusyhdistysten toimintaa kehittavat valinehankinnat
0 eiluvanvaraiset, pienet rakentamisinvestoinnit
0 tietokoneohjelmistojen hankkimisesta tai kehittdmisestd ja patenttien,
kayttolupien, tekijanoikeuksien seka tavaramerkkien hankkimisesta aiheu-
tuviin kustannuksiin
hakuohjeistuksen suunnitteleminen ja kddntdminen sekd haun avaaminen
tiedotus- ja infotilaisuuksien jarjestdminen seka aktivointi
maksukoulutus- ja kokemustenvaihtotilaisuuksien jarjestaminen alatoimenpitei-
den toteuttajille
alatoimenpidehakemusten vastaanottaminen ja l3pikdynti, tdydennyspyynnot
seka neuvonta koko hankkeen ajan
tuensiirtosopimuksen valmisteleminen ja kdantaminen
rahoitettavien toimenpiteiden valinta ja hankkeen toteutuksen seuranta
alatoimenpiteiden maksuhakemusten kokoaminen ja tuen maksaminen haki-
joille

SILMU ry:n eemahanke 2

Hankemuoto: paikallinen kehittamishanke
Toteutusalue: SILMU ry:n toiminta-alue
Toteutusaika: 2018-2019

Kustannusarvio toimenpiteet: 155 426,67 €
Kustannusarvio koordinaatio: 18 000 €
Rahoitus: Leader

Hankkeen tavoitteet ja toimenpiteet ovat samat kuin SILMU ry:n Teemahanke, pie-
net investoinnit.

Yhdessa osaamme
Hankemuoto: paikallinen kehittdamishanke
Toteutusalue: SILMU ry:n toiminta-alue




Toteutusaika: 1.1.2018-31.12.2019
Kustannusarvio: 73 545,90 €
Rahoitus: Leader

Hankkeella lisdtdan alueen yhdistystoimijoiden osaamista.

Hankkeen koulutukset ja muut toimenpiteet:
Yhdistyslainsaadanto 30.5.

Kylamatkailun tyopaja 9.10.

Vastuullinen vaikuttaja 15.11.

Toimiva taloudenhoito 17.11.

Tehokas kokoustaminen 22.11.

Tapahtumajarjestdjan oppaan laatiminen suomeksi ja ruotsiksi on aloitettu.

Kylatilat.fi —sivuston suunnittelu ja julkaisu. Kylatilarekisteri on Kehittamisyhdistys
SILMU ry:n kylajaoksen yllapitdma ja sivuilla esitellddn SILMU-kylat toiminta-alueen
kylatiloja yhdeksan kunnan alueella. Kylatilojen omistajat vuokraavat tilojaan juhlia,
kokouksia ja muita tilaisuuksia varten. Kylatilat.fi tarjoaa markkinapaikan vuokraus-
toiminnan tueksi.

Kyldjaoston toiminta - SILMU-kylat

SILMU-kylat on Kehittdmisyhdistys SILMU ry:n kyldjaos, jonka tehtdvana on toimia
kyldtoiminnan aktivoijana ja kylien kumppanina.

SILMU-kylat palveluihin kuuluu neuvonta, kyldsuunnitelmien laatiminen yhdessa ky-
lien kanssa, tiedottaminen, koulutusten ja tapahtumien jarjestaminen seka kehitta-
mishankkeiden toteuttaminen.

Kylatoimijakoulutus

Koulutuksia jarjestettiin huhtikuussa Korttialla ja syyskuussa Loviisassa. Koulutuk-
sien tavoitteena oli kylayhdistysten luottamushenkiloiden ja muiden kylaaktiivien
valmiuksien ja osaamisen lisdédminen seka tulevaisuuden suunnittelu.

Avoimet kylat 2018

Avoimet Kyldt —pdivdan 9.6. osallistui SILMU-kylat alueelta yhteensad 26 kylaa yh-
dessa tai erikseen ja valtakunnallisesti lahes 600 kylaa. Tapahtumalla lisataan kyla-
toiminnan nakyvyytta ja edistetdan positiivista mielikuvaa maaseutuasumisesta.

Kyldportaali ja sosiaalinen media

SILMU-kylat yllapitaa kyldaportaalia www.itukylat.fi. Portaali on tiedotuskanava
seka tietopankki kylatoimintaa varten ja portaalissa on talla hetkella 26 kylan kotisi-
vut. SILMU-kylat — SILMU-byar Facebook sivustoa kaytetdan kyldtoiminnan tiedo-
tuskanavana ja sielld myds jaetaan muiden toimijoiden ja organisaatioiden tiedot-
teita koskien aluettamme, maaseudun kehittdmista ja yhdistystoimintaa. Sivulla oli
vuoden vaihteessa 453 tykkadjaa ja 434 seuraajaa.

SILMU-kylat Twitter -tilillda on 68 ja Instagram -tililld 75 seuraajaa.

Vuoden kylidteko

Valinnalla SILMU-kyladt haluaa nostaa esille kylien monipuolista toimintaa, lisata ky-
[dtoiminnan tunnettavuutta seka jakaa muille hyvid esimerkkeja siitd, miten kylissa
voi itse kehittaa ja tehda asioita.

Kilpailun voittajaksi vuonna 2018 valittiin Kerkkoon Nuorisoseuran nuorisokahvila-
toiminta Nuoska, joka palkittiin SILMU ry:n kevatkokouksen yhteydessa Mantsa-
l3ssa.
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Hankkeet
Kylien turvallinen ja toimiva arki

Hankkeen tavoitteena oli lisdtd toiminta-alueen kylien asukkaiden turvallisuuden
tunnetta ja hyvinvointia monipuolisesti. Vuoden 2018 puolella toteutui pari kylatur-
vallisuus-tapahtumaa ja Itdisen Uudenmaan turvallisuusohjelma 2018-2020 valmistui
yhteisty6ssa kuntien kanssa.

Yhteistyo ja osallistumiset

SILMU-kylat toimii yhteistyossa alueen n. 50 kyldyhdistyksen, muiden yhdistysten
seka organisaatioiden ja alueen kuntien kanssa.

Suomen Kylat ry

Kyldasiamies on osallistunut Suomen Kylat ry:n jarjestamiin koulutus ja neuvottelu-
pdiviin. Suomen Kylat ry toimii paikallista kehittamista edistdvien jarjestojen kanssa
ja kylien seka Leader-ryhmien eduntekijand. Suomen Kylat ry on kyla- ja kaupungin-
osatoiminnan, Leader-tyon ja muiden paikallista kehittdmista edistavien jarjestojen
kaksikielinen, valtakunnallinen yhdistys.

I[ta-Uudenmaan turvallisuustyoryhma

Itdisen Uudenmaan turvallisuusohjelmalla luodaan raamit alueen kuntalaisten joka-
pdivdisen turvallisuuden kehittdmiselle ja ylldpidolle sekd asukkaiden osallistami-
selle turvallisuustyohon. Turvallisuusohjelmassa ovat mukana Askola, Lapinjarvi, Lo-
viisa, Myrskyld, Porvoo, Pukkila ja Sipoo seka Itd-Uudenmaan poliisi- ja pelastuslai-
tokset. Vuonna 2018 tyéryhma laati uuden ohjelman vuosille 2018-2020 seka to-
teutti vuoden 2018 turvallisuuskyselyn. Kyldasiamies osallistui turvallisuustyoryh-

man toimintaan tydéryhman jasenena kylien edustajana.

Porvoon kaupungin turvallisuustyoryhma

Kyldasiamies on osallistunut tyoryhman kokouksiin asiantuntijana ja kylien edusta-
jana.

Tyota kylasta -hankkeen ohjausryhma

Kyldasiamies oli ohjausryhman jasenend Suomen Kylat ry:n Tyota kylasta —hank-
keessa.

Kaupunkijaoston toiminta

Padivitettiin ESR-hakemus "Kansalaistoiminnan juurruttaminen” 3.10.2018 paatty-
neeseen ESR hakuun, mutta hankkeelle ei myonnetty rahoitusta.

Nuorisojaoston toiminta

Jaosto toimi ensimmadisen kokonaisen vuoden. Jaosto kokoontui nelja kertaa kasit-
telemdan FYRKKA hakemuksia. Lasndolo kokouksissa on huonojen julkisten liiken-
neyhteyksien vuoksi ollut vahaistd, joten suurin osa jaoston jasenista on osallistunut
kokouksiin etdayhteydella. Kevattalvella vierailtiin muutaman jaoston jasenen kanssa
Leader Liiverin luona Seindjoella tutustumassa heidan vastaavaan nuoristoimintaan.
Kevaalla jarjestettiin Nuorten akatemian vetdma yhden padivan mittainen leiri, jonka
aikana tyostettiin sisdltod ja teemaa kansainvalisen hankkeen pohjaksi. Loppuvuo-
desta alettiin myos hakea kumppania hankkeeseen.

Loppuvuudesta tehtiin myo6s selvityksia koskien Erasmus+ rahoitusta. Laadittuja
FYRKKA-sdanto6ja tarkennettiin. Toiminnasta on tiedotettu erilaisissa tapahtumissa
jajaoston jasenet ovat tiedottaneet kouluissaan toiminnasta. Tiedottamista on tehty
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my0s Facebook profiilin ja kotisivujen kautta. Instagram -tilid ei ole saatu toimimaan
toivotulla tavalla. Logokilpailu ei onnistunut suunnitellusti koska kilpailun aikana
saatiin vain kaksi ehdotusta. Jaosto paatti teettda Nuorisotoiminnan logon ostopal-
velun avulla. Alla olevassa taulukossa on eritelty FYRKKA —hakemusten kasittelymaa-
rat ja myonnetty rahoitus.

Vastaanotetut Puolletut Myo6nnetty
IR hakemukset hakemukset FYRKKA
2017 10 9 4740 €
2018 16 10 7390 €
Yhteensa 26 19 12130 €

KUVA 3. FYRKKA -rahoitus, Maahanmuuttajatyttéryhman retki Helsinkiin

Viestinta ja tiedottaminen

Viestinnan tueksi on laadittu yksityiskohtainen viestintdsuunnitelma, joka on liitetty
osaksi laatukasikirjaa.

Tarkeimmat viestintdkanavat:
1 kotisivut:
0 silmu.info: sivuston kautta tiedotetaan mm. rahoitusmahdollisuuksista, ha-
kumenettelystd, ajankohtaisista asioista ja esitellddn rahoitettuja hankkeita
O itukylat.fi : on tiedotuskanava kylatoimintaa varten. Portaalissa on 26 kyldn
kotisivut
1 sahkoinen ajankohtaistiedote: tiedotetaan SILMU ry:n toiminnasta
1 sosiaalinen media:
0 Facebook Leader-SILMU, SILMU nuorisojaosto, SILMU-kylat ja Avoimet ky-
[at. Tata kautta tiedotetaan paitsi omasta toiminnasta myods muiden tapah-
tumista paikallisesti ja valtakunnallisesti
0 Twitter ja Instagram: Tatd kautta tiedotetaan kylatoiminnan ajankohtaisista
asioista. Nuorisojaoston asioista tiedotetaan myos Instagramin kautta.
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http://www.itukylat.fi/

Alla olevassa kuvassa on vertailtu vuoden 2017 silmu.info sivuston kdyttajalukuja
vuoden 2018 vastaaviin lukuihin.

VARUWA,

8 15 helmikuu 2018 maaliskuu 2018  huhtikuu 2018 toukokuu 2018 kesakuu 2018  heinakuu 2013

Kayttajat

10,05 %

4236 vrt 3 849
adidsal ak

Uudet kayttajat

10,14 %

debrl s ahhadadrid

W,

Istuntojen lukumaara kayttajaa

kohti

-0,28 %

1,44 vrt 1,44

L

Istunnon keskim. kesto

-13,82 %

00:02:42 vrt 00:03:08

sbcakalaranales

Sivun katselut
311 %
15963 vrt 15 482

aessnan i anbilonibhan,

Valiton poistuminen
prosenteissa

0,87 %
47,40 % vrt 46,99 %

visepmhi PNt nct

Istunnot

9,75 %

6091 vrt 5 550

kot I

Sivut/istunto

-6,05 %
e

Al
elokuu 2018

syyskuu 2018 lokakuu 2018 marraskuu 2018  joulukuu 2018 17 24 31

B New Visitor M Returning Visitor

1.1.2018 - 31.12.2018

<

1.1.2017 - 31.12.2017

Alla olevassa taulukossa on kuvattu ajankohtaistiedotteen jakelua ja sosiaalisen
median seuraajamaaria

Leader

Kylatoiminta

Nuorisotoi-
minta

Yhteensa

Ajankohtais-
tiedote

dhetetty 23 tie-
dotetta (910 ti-
laajaa/jakelu)

Facebook

272 seuraa-

SILMU-kylat:

70 seuraajaa

jaa

453 tykkaa-
jaa, 434 seu-
raajaa

Twitter
Instagram

68 seuraajaa
75 seuraajaa

35 seuraajaa

Sisdinen viestinta

Viestintd henkilékunnan kesken, hallitukselle, jaosjasenille ja yhdistyksen jasenille
hoidetaan mm. face to face, tyopaikkapalavereilla, sahkopostitse, puhelimitse, intra-
netilld, uutiskirjeelld ja kokouksilla. Yhdistyksella on lisdksi kdytossa Google for busi-
ness — palvelu, joka mahdollistaa tiedon kdytdn henkildsta, laitteesta ja paikasta riip-
pumatta.

Ulkoinen viestinta

Viestintda viranomaisille, sidosryhmille ja medialle on hoidettu ylld mainittujen li-
saksi sahkoisesti, sosiaalisen median kautta ja painetun materiaalin avulla seka osal-
listumalla tilaisuuksiin ja jarjestamalla erilaisia tilaisuuksia.
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Koulutus

Henkilokunta ja hallituksen jasenet ovat vuoden 2018 aikana osallistuneet Maa- ja
metsdtalousministerion, ELY-keskuksen ja Maaseutuviraston, Suomen Kyldt ry:n
seka SILMU ry:n jarjestamiin koulutuksiin ja seminaareihin.

Sidosryhmayhteistyo, tapaamiset ja tilaisuudet

SILMU ry:n tarkeimmat sidosryhmat ovat alueen yritysneuvontaorganisaatiot, kun-
nat ja oppilaitokset, Uudenmaan ELY-keskus ja muut Leader-ryhmat, etenkin Uudel-
lamaalla sekd muut naapuri Leader-ryhmét kuten Leader Pohjois-Kymen Kasvu, Lea-
der Etpaha ja Leader Sepra. SILMU ry, kuten kaikki muutkin Suomen Leader ryhmat,
ostavat Suomen Kylat ry:ltd Leader-asiamiehen palveluita, joka sisaltaa Leader ryh-
mien yhteisten asioiden hoitamista ja edistamista.

Kaytannon yhteistyomuotoina ovat olleet erilaiset tapaamiset, yhteiset hankkeet ja
yhteisten tilaisuuksien jarjestamiset.

Sidosryhmatapaamiset
Kunnat

ELY-keskus

Maakunnat

Ministeridt ja Mavi
Alueelliset tapaamiset
Paikalliset tapaamiset
Valtakunnalliset tapaamiset
Maataloustoimijat
Kansanedustajat
Leader-tapaamiset
Seurakunta
Yritysneuvontaorganisaatiot
Oppilaitokset ja koulut

SILMU-kylat koulutukset, tapaamiset, tapahtumat, osallis-
tumiset

Muut

Muu toiminta

Tiedotus ja aktivointitilaisuudet

SILMU ry:n tapaamiset, palaverit, kokoukset ja koulutukset
Hankkeiden ohjausryhmat

Kansainviliset toimenpiteet

Henkilokunnan ja hallituksen osallistuminen koulutuksiin ja
seminaareihin

Muut tapaamiset
Mediatapahtumat
Uudet kontaktit

~
[l

5
6
0
3
2
0
7
0
0
9
0
2
1
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Muu keskeinen toiminta vuonna 2018

oman toiminnan kehittdmisseminaarin jarjestaminen

kansainvélisen alueen ulkoilureitist6ja kehittdvan hankkeen valmistelu
laatutyd: auditointi Leader-Mansikka ry:n kanssa, kyldtoiminnan liittdminen
laatukasikirjaan

osallistuminen kehittdjaryhman tyohon, liittyy maakuntauudistukseen
uusien hallitusjasenten koulutustilaisuus

osallistuminen Suomen Kylat ry:n hallitukseen

osallistuminen Leader jaoksen toimintaan

osallistuminen brandityéoryhman toimintaan

osallistuminen ESKO kalatalousryhman hallitukseen

osallistuminen kolmeen hankeklinikkaan yhdessa Kulturfondenin kanssa
hallinto/toimintaohjeen laatiminen

parhaiden hankkeiden valinta ja palkitseminen

ohjelmakauden vaikuttavuusarvioinnin tyén aloittaminen

—A-—Aa-_Aa_Aa-_A8_9_4a_9_49_-2° E I

Uusia toimenpiteita
kansainvalisen hankkeen valmistelu
hallinto/toimintaohjeen laatiminen
vaikuttavuusarvioinnin pohjustaminen
osallistuminen kehittdjaryhman tyéhon

—
—_—
w.
,H

\J\

|

S —
A\

KUVA 4. SILMU ry:n kevatkokouksessa 2018 palkitut Leader —hankkeet ja kyldteko.
Kuvassa vasemmalta oikealle Nina Bjérkman-Nystén, Minna ja Janne Enjala, Eliisa
Jantti ja Ninni Grefberg, Tora Ohrstrom ja Li-Marie Santala.
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TALOUS 2018

Menojen vertailu budjetoitu/toteuma Budjetoitu Toteuma

Toimintaraha 107 971,78 110 304,85
Vihredn kasvun mahdollisuus 40 000,00 30931,05
Yhdessad osaamme 36 772,95 20751,17
Kansalaistoiminnan juurruttaminen 51 623,00 0,00
KV partnerihaku 19 421,64 0,00
Teemahanke, pienet investoinnit 2 457,49 7 393,07
Teema hanke 2 9 602,59 3 862,09
Tuulta purjeisiin 28 264,20 17 151,19
Valtionapu 37 235,00 37 491,39
Kyldapaallikkokoulutus 0,00 5977,53
Kylien toimiva ja turvallinen arki - KYTTA 0,00 7 692,88
Nuorisojaosto, hallinto 1 000,00 162,07
Oma toiminta 700,00 1581,19
Kyldjaos oma 0,00 100,00
Kaupunki-Leader 0,00 2 841,58
Yhteensa 335 048,65 246 240,06

Heitot budjetoidun ja toteutuneen valilla:
Vihredn kasvun mahdollisuus: hanketta ei ehditty toteuttaa kokonaan suunni-
tellusti henkilokunnan lomautusten takia
Yhdessa osaamme hanketta ei ehditty toteuttaa kokonaan suunnitellusti hen-
kilokunnan lomautusten takia
Kansalaistoiminnan juurruttaminen ja KV partnerihaku -hankkeille ei myon-
netty rahoitusta, joten niita ei toteutettu
Teemahanke, pienet investoinnit: siirrettiin kdyttdamattomia toimenpidekus-
tannuksia koordinaatioon hallinnointikustannusten kattamiseksi
Teemahanke 2: kustannuksia syntyi suunniteltua vahemman
Tuulta purjeisiin: hanketta ei ehditty toteuttaa suunnitellusti henkilokunnan
lomautusten takia
Kylapaallikkokoulutus: budjettia laadittaessa ei tiedetty tallaisten varojen
mahdollisuudesta
Kylien toimiva ja turvallinen arki, kustannuksia jdi vuodelta 2017 kaytettavaksi
vuonna 2018
Nuorisojaosto: osa kuluista on mennyt Tuulta purjeisiin -hankkeen kustannuk-
siin
Kaupunki-Leader: kustannuksia jdi vuodelta 2017 kaytettavaksi vuonna 2018
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